
 

   

 

Rektorin / Rektor 90-100% 
 

Gestalten Sie als Rektor/in die Zukunft des Freien Gymnasiums Bern mit 
 

Das Freie Gymnasium Bern ist ein privates, kantonal anerkanntes Langzeitgymnasium mit rund 300 

Schülerinnen und Schülern sowie etwa 60 Lehrpersonen. Seit über 160 Jahren steht der Freigymer für 

eine anspruchsvolle, werteorientierte Bildung und ein Lernumfeld, das Leistungsbereitschaft, Persön-

lichkeitsentwicklung und Gemeinschaft verbindet. Unsere Schule versteht sich als lebendige Bildungs-

institution, in der Menschen im Mittelpunkt stehen und Zusammenarbeit, Respekt und gegenseitige 

Wertschätzung das tägliche Handeln prägen. 

Wir suchen spätestens per 1.8.2026 eine erfahrene und unternehmerisch denkende Führungspersön-

lichkeit als Rektorin oder Rektor. 

Ihre Rolle: 

In dieser Schlüsselrolle prägen Sie die Kultur und Zukunft des Freien Gymnasiums Bern nachhaltig. 

Sie gestalten gemeinsam mit Schulleitung, Lehrerschaft und Vorstand die Weiterentwicklung des pä-

dagogischen Profils und der strategischen Ausrichtung. Zugleich schaffen Sie die Rahmenbedingun-

gen für einen leistungsfördernden, werteorientierten Schulbetrieb. Dabei verstehen Sie Führung als 

Beziehungsarbeit, als gemeinsames Gestalten und als Dienstleistung für die pädagogische Arbeit. 

Ihre Hauptaufgaben: 

▪ Gesamtverantwortung für die pädagogische, personelle und betriebliche Führung der Schule 

▪ Führung und Förderung der Schulleitung, der Lehrpersonen und der Verwaltungsmitarbeitenden 

sowie Stärkung einer motivierenden Schul- und Führungskultur 

▪ Umsetzung und Weiterentwicklung der Strategie in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand un-

ter Berücksichtigung betriebswirtschaftlicher Rahmenbedingungen zur Sicherung der Zukunftsfä-

higkeit der Schule 

▪ Sicherstellung hoher pädagogischer Qualität der Ausbildung und Weiterentwicklung der Bildungs-

angebote, gemeinsam mit der Schulleitung und den Lehrpersonen 

▪ Repräsentation und Vertretung der Schule gegenüber Behörden, Partnerinstitutionen, Eltern und 

der Öffentlichkeit 

Ihr Profil: 

▪ Mehrjährige Führungserfahrung in einer Bildungsinstitution oder vergleichbaren Organisation und 

solide betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

▪ Akademischer Abschluss und anerkannte Schulleitungs- oder adäquate Führungsausbildung 

▪ Fähigkeit, strategisch zu denken und unternehmerisch zu handeln sowie pädagogische, organisa-

torische und wirtschaftliche Anforderungen sinnvoll zu verbinden 

▪ Fundiertes Verständnis für Bildungsprozesse, innovative Lehr-/Lernmethoden und Schulentwick-

lung 

▪ Führungspersönlichkeit mit partizipativer Grundhaltung, hoher Sozialkompetenz, Empathie und 

ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit 

▪ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse; Französisch und Englisch von Vorteil 

Ihre Vorteile: 

▪ Gestaltungsspielraum in der Weiterentwicklung eines etablierten Langzeitgymnasiums 

▪ Inspirierendes Arbeitsumfeld mit motivierten und engagierten Mitarbeitenden 

▪ Verantwortungsvolle und sinnstiftende Führungstätigkeit mit attraktiven Anstellungsbedingungen 

Wenn Sie bereit sind, eine der führenden privaten Bildungsinstitutionen in Bern aktiv mitzugestalten, 

erwarten wir Ihre vollständigen Unterlagen bis 12.1.2026 an zuercher@advokatur-zuercher.ch.  

Co-Präsident Hans-Ulrich Zürcher steht Ihnen gerne für die Beantwortung Ihrer Fragen zur Verfügung 

(079 693 86 28). 
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